
 
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
 

ชื่อชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลบางแก้ว (องค์กรแห่งความสุข)    หน่วยงานโรงพยาบาลบางแก้ว………………………………………………………………………………………………………………………..……. 

สถานที่ต้ัง 609 ม.1 ต.ท่ามะเด่ือ  อ.บางแก้ว  จ.พัทลุง  93130    

ชื่อผู้ประสานงาน  นายสุนทร  อรุณโณ   โทรศัพท์     081-2750940  

จ านวนบุคลากรในหน่วยงาน  120  คน 

จ านวนกลุ่มเป้าหมาย   120  คน 

จ านวนกิจกรรมที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔  จ านวน   .........9.....โครงการ 

จ านวนงบประมาณที่ใช้ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ รวม - บาท 
 จากงบประมาณปกติของหน่วยงาน รวมทุกกิจกรรม จ านวน - บาท 
 จากงบประมาณอื่น ๆ รวมทุกกิจกรรม จ านวน - บาท 

เป้าหมายในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 บุคลากรจ านวน 120 คน ในหน่วยงานโรงพยาบาลบางแก้ว ได้รับการพัฒนาด้านคุณธรรมจริยธรรม ด้านจิตใจ มีความรักสามัคคี  ส่งผลให้การท างานมีประสิทธิภาพ 

ระยะเวลาด าเนินการ  12  เดือน 

ผลที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการในกิจกรรมต่าง ๆ ตามแผนปฏิบัติการของหน่วยงาน 
 บุคลากรไดร้่วมกิจกรรมตามแผนชมรมจริยธรรม   
 บุคลากรมีความ เก่ง  ดี มีความสขุ 
 บุคลากรมีส่วนร่วม  พัฒนาด้านจติใจ  รักษาวัฒนธรรมความเป็นไทย มีคุณธรรมจริยธรรมมีความรักสามัคคี  ส่งผลให้การท างานมีประสทิธิภาพ



รายละเอียดของกิจกรรมที่จะด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช ้

ปีงบประมาณพ.ศ. 2564 หมายเหตุ 

ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์
เชิง

คุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.63) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.๖4) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖4) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖4) 

1. มอบทุนการศึกษาวันปิย
มหาราช 23 ตุลาคม 
2563 

เพื่อส่งเสรมิ
การมีส่วนร่วม  

ชมรม
จริยธรรม 

1 คร้ัง/ป ี

 

ได้รับ
การมี
ส่วนร่วม
ในการ
สมทบ
ทุน 

ไม่มี 

 

     

2. ท าบุญตักบาตรปีใหม ่

 

เพื่อการพัฒนา
ด้านจิตใจ 

 

ชมรม
จริยธรรม 

1 คร้ัง/ป ี

 

ได้รับ
การ 

พัฒนา
ด้าน
จิตใจ 

ไม่ม ี      

3. สามัคคีท าความดี ถวาย
ในหลวง (ร่วมกิจกรรมพิธี
วันส าคัญต่าง ๆ 

เพื่อมีความ
จงรักภักดี มี
ความสามัคคี 
และส่งเสริม
การพัฒนา
จิตใจ 

ชมรม
จริยธรรม 

3 คร้ัง/ปี ได้รับ
การ 

พัฒนา
ด้าน
จิตใจ 

ไม่มี 

 

     

4.ปิ่นโต สรา้งสุข เพื่อความ
สามัคคี และ
ส่งเสริมการ
พัฒนาจิตใจ 

 

ชมรม
จริยธรรม 

2 ครั้ง/ป ี ได้รับการ 
พัฒนา
ด้าน
จิตใจ 

ไม่ม ี

 

     



 

 

 

รายละเอียดของกิจกรรมที่จะด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช ้

ปีงบประมาณพ.ศ. 2564 หมายเหตุ 

ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.63) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.๖4) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖4) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖4) 

5.รดน้ าขอพรผู้บริหารและ
ผู้สูงวัย 

เพื่อความ
สามัคคี และ
ส่งเสริมการ
พัฒนาจิตใจ 

 

ชมรม
จริยธรรม 

1 คร้ัง/ป ี

 

ได้รับการ 
พัฒนา
ด้านจิตใจ 

ไม่มี 

 

     

6.การยิ้ม ไหว้ ทักทาย 
สวัสดีกัน  

 

เพื่อเสริมสร้าง
วัฒนธรรมไทย 
การมีสัมมา
คารวะ 

ชมรม
จริยธรรม 

ทุกวัน ทุได้รับ
การ 
เสริมสร้าง
วัฒนธรรม
ไทย การมี
สัมมา
คารวะ 

ไม่ม ี      

7.แต่งกายผ้าไทยทุกวนั
ศุกร์ 

เพื่อสืบสาน
วัฒนธรรมการ
แต่งกายด้วยผา้
ไทย 

ชมรม
จริยธรรม 

ทุกวัน
ศุกร์ 

 

ได้รับการ
สืบสาน
วัฒนธรรม
การแต่ง
กาย 

ไม่ม ี      

 



รายละเอียดของกิจกรรมที่จะด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

กิจกรรม วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมา
ณ 

ที่ใช ้

ปีงบประมาณพ.ศ. 2564 หมายเหตุ 

ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์
เชิง

คุณภาพ 

ไตรมาส 
๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.
63) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.๖4) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖4) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖

4) 

8.สนับสนุนของขวัญวนั
เด็ก 

เพื่อความ
สามัคคี และ
ส่งเสริมการ
พัฒนาจิตใจ 

ชมรม
จริยธรรม 

วันเด็ก
แห่งชาต ิ

มีความ
สามัคคี 
และ
ส่งเสริม
การพัฒนา
จิตใจ 

ไม่ม ี      

9.อิ่มบุญ  อิ่มใจ (กฐิน
สามัครคี) 

เพื่อความ
สามัคคี และ
ส่งเสริมการ
พัฒนาจิตใจ 

ชมรม
จริยธรรม 

2 คร้ัง/ปี มีความ
สามัคคี 
และ
ส่งเสริม
การพัฒนา
จิตใจ 

      

 

                                                                                                                                                      

                                                    

ลงชื่อ                     ผู้เสนอแผน 
        (นางสุมลฑา  คงเกลี้ยง) 
ต าแหน่ง      นักจัดการงานท่ัวไป 
 เลขานุการชมรมจรยิธรรมโรงพยาบาลบางแก้ว (องค์กรแห่งความสขุ) 
 วันท่ี 16  เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ.2563 
 

ลงชื่อ ผู้เห็นชอบแผน 
         (นายทรงเกียรติ  พลเพชร) 
ต าแหน่ง นายแพทย์ช านาญการ รกัษาการในต าแหน่ง 
              ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบางแก้ว 
 ประธานชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลบางแก้ว (องค์กรแห่งความสุข) 
 วันท่ี  16 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.  2563 
 


